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WSTEP

Zmiany zachodzace w Polsce we wszystkich dziedzinach zycia impliku-
ja, oprocz skutkow pozytywnych, niebezpieczne tendencje wzrostu postaw
konsumpcyjnych i egoistycznych, narastanie fali przestepstw i patologii, pro-
wadzac do degradacji moralnej spoteczenstwa i zanikania tradycyjnych au-
torytetow.

W ostatnich latach obserwujemy zjawisko pogarszania si¢ statusu ma-
terialnego wielu polskich rodzin, a takze proces marginalizacji zaréwno
bezrobotnej mlodziezy, jak i spauperyzowanych rencistéw i emerytow'. Row-
noczes$nie wzrasta tempo dehumanizacji stosunkow miedzyludzkich, postepu-
je brutalizacja zycia spotecznego, zwlaszcza w srodowisku mlodziezy.

Wspolczesne wychowanie i programy edukacyjne powinny uwzglednia¢
problemy zanikania wiezi rodzinnych, fascynacji mlodziezy siecia interneto-
wa oraz przemocy, wszechobecnej w zyciu codziennym i srodkach masowe-
go przekazu, aby przywrdci¢ nalezne miejsce systemowi wartosci i moralnym
autorytetom. Niezbedne jest takze podmiotowe traktowanie wychowanka
w celu przygotowania go do aktywnego uczestnictwa w zmieniajacych sie
immanentnie realiach wspolczesnosci. Przeprowadzone analizy procesow
edukacyjnych potwierdzaja przeciez, ze we wszystkich obszarach obecnej
rzeczywistosci tworczos¢ czltowieka jest zasadniczym czynnikiem akomoda-
cji spolecznej i zawodowej>.

W tym zakresie szczego6lnag role odegra¢ moga osoby znaczace, obdarzo-
ne autorytetem, reprezentujace uznany porzadek, reguly i normy, posiadajace
kompetencje, wiedze i cieszace si¢ spotecznym uznaniem. Autorytet jest bo-
wiem egzemplifikacja norm i wartosci uznanych przez spoteczenstwo. W no-

! Zob. szerzej: A. Radziewicz-Winnicki, Emeryci i rencisci wobec sytuacji spolecznego
ubdstwa, ,,Slask”, Katowice 1995.

? Por. J. Abramczyk, Zblizenie szkoly do realiéw zycia powinnosciq wspdtczesnej edu-
kacji [w:] Terazniejszos¢ jako zZrédto wyzwan edukacyjnych. Materialy konferencyjne, PTP,
Wroctaw 2004, s. 8.



woczesnych spoleczenstwach wazne jest nie tylko zdobycie wiedzy i umie-
jetnosci, ale przede wszystkim ich stosowanie w sytuacjach innowacyjnych,
wymagajacych oceny i podjecia ryzyka. Wazne jest takze zrozumienie znacze-
nia norm i wartosci we wlasnym zyciu, swiadomos¢ konsekwencji wtasnych
dziatan oraz umieje¢tnos¢ rozstrzygania dylematéw moralnych, powszechnych
w czasach przesilenia, ktore obecnie przezywamy. W tym aspekcie pojawia
si¢ pytanie: czy rzeczywiscie mamy do czynienia z kryzysem autorytetu,
czy raczej z utrata zaufania wzgledem pewnych jego form i niektorych
0s0b? Czy autorytet jest uznawany bezwzglednie, czy tez poddawany spo-
tecznej kontroli i krytyce? A moze sama idea regulacyjnej i wzorcotworczej
roli autorytetéow w ich tradycyjnej formie ulega na naszych oczach dewalu-
acji? Uzyskanie odpowiedzi na te pytania stalo si¢ celem podjetych badan
empirycznych i jednym z zalozen hipotetycznych.

W wielu publikacjach poddanych krytycznej analizie pojawia si¢ teza, iz
»Wspolczesna rzeczywistos¢ w coraz wigkszym stopniu zalezy od zwigkszaja-
cej sie liczby ludzi lepiej wyksztalconych intelektualnie oraz moralnie i duzo
lepiej przygotowanych do wypelniania trudnych zadan™.

Proces edukacji i ksztalcenia musi inspirowac dziatania tworcze i mie¢
charakter zadaniowy, gdyz nalezy przygotowa¢ mlodziez do wymagan re-
aliow zycia, ktdre cz¢sto sa nieznane i nieprzewidywalne, ze wzgledu na nie-
zwykla dynamike i szybkos$¢ przemian. Wtasnie sytuacja mtodziezy najmoc-
niej odzwierciedla syndrom chaosu i dramatu wartosci, traumy spotecznej
i postaw o charakterze anomii. Z niepokojem mozna obserwowa¢ zalamanie
si¢ wielu tradycyjnych form i wzoréw postepowania, a $wiat wielkiej poli-
tyki i brutalnego zycia naznaczonego korupcja pozostaje obojetny, sam pre-
zentujac przemijanie i destrukcje¢ dotychczas trwatych, uniwersalnych war-
tosci, stylow i sposobow zycia, etosu i wzoréw osobowych. W istniejacym
chaosie zasad spoteczno-moralnych, wynikajacym z ostrej konkurencji mie-
dzy poszczegdlnymi orientacjami, zaciera si¢ jasnos¢ postrzegania rzeczywi-
stosci. Jak twierdzi Zygmunt Bauman, ,$wiat pozbawiony klarownosci” jest
niebezpieczny. Niekiedy pod postacia atrakcyjnych haset glosi sie poglady na-
cechowane nietolerancja wobec innych, propaguje kult sity czy idealy zycia
»wolnego” od wartosci kultury i cywilizacji. W tym aspekcie wcigz aktualna
jest mysl Heleny Radlinskiej, iz ,,najistotniejsza ceche wychowania jako gate-
zi tworczo$ci kulturalnej stanowi warto$ciowanie i uczenie wyboru™. Jest to
droga powrotu do dziedzictwa, do wielkich autorytetéw i dziel. Aktywny
i tworczy kontakt z uniwersalnymi prawdami odnawia i buduje tozsamos¢

* J. Abramczyk, Zblizenie szkoly..., op. cit.
* Cyt. za: A. Przectawska, Pedagogika spoleczna: kregi poszukiwa, ,,Zak”, Warszawa
1996, s. 20.



czltowieka. W takim ujeciu nie ma miejsca na pustke intelektualna, ktora rze-
komo otacza wspoéltczesnego czlowieka. Pedagogika spoleczna zaréwno w teo-
rii, jak i praktyce dostrzega cechy ,spoleczenstwa przejsciowego” i ich rozwo-
jowe znaczenie; sg to migdzy innymi: mato widoczne lub ukryte pozostatosci
poprzedniego okresu (formalne i nieformalne, materialne i organizacyjne, in-
stytucjonalne i personalne), niski poziom lub brak kwalifikacji w dziedzinie
administracji i organizacji panstwa, duze rozproszenie orientacji i preferen-
cji politycznych, postawy niewiary, cynizmu czy nihilizmu wobec mozliwosci
wspolpracy na rzecz budowania spoleczenstwa autonomicznego.

Mimo tych wszystkich negatywnych zmian ludzie poszukujg punktow
odniesienia, autorytetow — przykladow, sposobow internalizacji nowych war-
tosci adekwatnych do rzeczywisto$ci. Czasem pozytywnym tego przejawem
jest sieganie po autorytety powszechnie uznane (szanowani politycy, ak-
torzy, noblisci itp.), zwlaszcza gdy jest odczuwana potrzeba moralnej stabi-
lizacji zyciowej. Jest to niezbedne takze w procesie nowoczesnej edukacji,
dzigki ktorej ludzie uksztaltowani przez kompetentne autorytety (wzory oso-
bowe) beda umieli kierowac swoja dalszg droga zyciowa, kariera zawodowga
i zarazem procesami rozwoju wspodlczesnej cywilizacji, majac Swiadomos¢
potrzeby poprawy warunkow zycia.

Przeksztalcanie sytuacji i zjawisk niekorzystnych w wychowawczo poza-
dane to wazne przedsiewziecie edukacyjne; to takze paradygmat pedagogi-
ki spotecznej, gdyz kompensacja stanowi w niej podstawowe dziatanie zmie-
rzajace do wyréwnywania brakow srodowiskowych utrudniajacych wlasciwy
rozwdj jednostki (kompensacji moga podlegaé: sytuacja materialna, stany
psychiczne, sSrodowisko fizyczne). Pedagogika spoleczna wystepuje w tym wy-
padku w roli posrednika i przewodnika, taczy uniwersalne i historyczne war-
tosci z realiami wspotczesnych srodowisk wychowawczych, w ktorych czesto
dostrzega destrukcje i zalamanie tradycyjnych wartosci.

Wspolczesne ksztalcenie i wychowanie sg pojmowane jako procesy in-
tencjonalne, zamierzone i ukierunkowane. Jest to wzajemne oddzialywanie
dwoch lub wigcej stron, obejmujace m.in.: udzielanie wsparcia, wspotprace,
wymiane doswiadczen i okre§long doze zaufania. Warto w tym kontekscie
przywota¢ stanowisko Stanistawa Kunowskiego, ktory ,,w edukacji ery infor-
macyjnej dostrzega istnienie elementéw prakseologicznych, ewolucyjnych,
sytuacyjnych i adaptacyjnych™.

Wielu autoréw uznaje, ze we wspolczesnej edukacji priorytetem powinny
by¢ wartosci humanistyczne, ze nalezy przywrdci¢ wlasciwe miejsce nor-

* S. Kunowski, Podstawy wspélczesnej pedagogiki, Wydawnictwo Salezjaniskie, War-
szawa 1993, 5. 172.



mom utraconym, a nierzadko swiadomie niszczonym. Mozna sadzi¢, ze pro-
ces ten odnosi si¢ takze do autorytetow, gdyz skutecznos¢ wychowania za-
lezy w znacznej mierze od postaw i funkcji wypelnianych przez rodzicow,
wychowawcow, kadre pedagogiczna, a zwlaszcza wychowawcéw klasowych
i nauczycieli akademickich. Okazywanie miodziezy zaufania i szacunku po-
zwala na zawigzywanie si¢ partnerskich stosunkoéw, serdecznosci i odwza-
jemnionego szacunku. Wiele dotychczasowych badan potwierdza teze Car-
la Rogersa, iz ,,w procesie zblizania szkoty do funkcjonujacej rzeczywistosci
- wychowawcy pelni¢ musza role wzorca osobowosciowego [autorytetu;
przypis - I. W.] godnego do nasladowania przez uczniow”.
Wychowawcy bowiem odzwierciedlaja $wiat ludzi dorostych - zarow-
no ich zagubienie, dylematy moralne i trudnosci egzystencjalne, jak rowniez
przekazywane z pokolenia na pokolenie spotecznie uznane wartosci.

* % %

Aktualnosci tematyki autorytetu nie da sie podwazy¢, zwlaszcza obecnie,
gdy w wyniku niebywatego tempa przemian technicznych i cywilizacyjnych
nasilaja si¢ procesy globalizacyjne, a wraz z nimi pojawiajg si¢ negatywne
skutki rozwojowe, ktérych rozmiary i mechanizmy czlowiek przestaje rozu-
mie¢. Zmiany wymykajace si¢ spod jego kontroli wprowadzaja w dotychczas
wzglednie stabilna hierarchie wartosci zamet i chaos, co pozbawia jednost-
ke plaszczyzny aksjologicznych odniesien ukierunkowujacych jego indywi-
dualng aktywnos¢. Czlowiek wspoélczesny nie potrafi trafnie identyfikowac
i aktualizowa¢ wartosci, poniewaz zyje w $wiecie pustki aksjologicznej i ma
problemy z wlasng tozsamoscia. Zapobieganie tendencjom wplywajacym de-
strukcyjnie na tad aksjologiczny i w efekcie ostabiajacym kondycje cztowieka
wymaga z jednej strony ustalenia, na jakich wartosciach opieral si¢ dotych-
czasowy porzadek etyczny, ktore z nich okazaly sie wzgledne, a ktore mimo
zmian dziejowych zachowuja swoja aktualnos¢ i prawomocnosc, z drugiej na-
tomiast — wyjasnienia, co decyduje o zmiennosci ich urzeczywistnien w in-
dywidualnej i spotecznej egzystencji. Na podstawie dotychczasowych badan
mozna stwierdzi¢, ze w czasie zmieniajg si¢ nie tylko normy, wartosci i au-
torytety, lecz takze ludzka wrazliwo$¢ na nie’. W czasach cywilizacyjnych

° C. Rogers, Freedom to Learn for the 80, Charles E. Merrill Publishing, Columbus
1983, s. 11.

7 Zob. J. Lach-Rosocha, Kryzys wartosci czy aksjologicznej swiadomosci wspdtczesne-
go czlowieka? [w:] Pedagogika we wspétczesnym dyskursie humanistycznym, red. T. Lewo-
wicki, ,,Jmpuls”, Krakow 2004, s. 297; por. tez.: W. Strozewski, O wielkosci. Szkice z filozofii
czlowieka, ,,Znak”, Krakéw 2002; E. Walewander, Czym sq wartosci w procesie wychowaw-
czym? [w:] Pedagogika we wspolczesnym dyskursie..., op. cit., s. 515-516.
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i spotecznych rewolucji bardziej niz kiedykolwiek sa potrzebni madrzy prze-
wodnicy potrafiacy objasniac rzeczywisto$¢, czynic ja bardziej zrozumiata
i mozliwg do zaakceptowania.

* % %

Autorytet jest waznym atrybutem w sferze funkcjonowania jednostki
w spotecznosciach, zwlaszcza w przypadku osoby publicznej.

Wspolczesnie coraz czesciej sa stawiane pytania o sens, tozsamos¢ i funk-
cje autorytetu w spoteczenstwach i panstwach, a takze w spotecznosciach lo-
kalnych oraz w poszukiwaniu wlasnej tozsamosci i sensu zycia. Jednoczesnie
bardzo silnie jest artykulowana potrzeba posiadania autorytetu w okresach
przetomow, jakich doswiadczamy obecnie.

W dobie globalnych przeksztalcen w obszarze komunikacji spolecznej,
rozwoju elektroniki i Internetu, glebokich przemian swiadomosci spotecz-
nej, zachowan, kultury i potrzeb coraz czesciej sa formulowane pytania: Czy
potrzebny jest jeszcze autorytet? Czy miodzi ludzie nadal potrzebuja w zy-
ciu przewodnika? Czy aby autorytet nie przeszkadza w osiaganiu sukcesu za
wszelka ceng? Wreszcie, wyostrzajac problem, nalezy postawi¢ kolejne kwe-
stie: Czy mlodemu czltowiekowi, studentowi, autorytet jest niezbedny i czy
mozna w zyciu osiagnac swoj cel i swoje miejsce bez wzorcéw? Czy uczelnia
i relacje ,mistrz — student” stanowia plaszczyzne do nasladowania autoryte-
tow? Czy ludzie piastujacy wazne funkcje panstwowe, spoteczne i inne maja
autorytet? Jakie cechy buduja, a jakie burza autorytet cztowieka?

Celem podjetych badan i analiz byly zatem poznanie i egzemplifikacja
opinii dobranych kontrastowo grup spolecznych na temat funkcjonowania
autorytetu jako mechanizmu regulujacego zachowania spoteczne i srodowis-
kowe.

Metodologiczne problemy badan omoéwiono w rozdziale III. Ogdélem
przeprowadzono badania terenowe w 400-osobowej grupie respondentow
wybranych sposrdd:

1. dorostej populacji mieszkancow Czestochowy — 140 respondentow;

2. 0s6b zajmujacych opiniotworcze i kierownicze stanowiska spoteczno-

-zawodowe - 50 respondentow;
3. studentéw Wyzszej Szkoly Pedagogicznej i Politechniki Czgstochowskiej
- 210 respondentow.

W zalozonym obszarze badawczym bylo niezbedne zdefiniowanie klu-
czowego pojecia autorytetu, stanowigcego punkt odniesienia do oceny zapre-
zentowanych przez wybrane grupy respondentéw opinii, sadow, przekonan
i preferowanych systemow wartosci.

Powstawanie nowych nauk interdyscyplinarnych, a takze adekwatnych do
nich poje¢ i paradygmatow utrudnia precyzyjne, a zarazem jasne sformulo-
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