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Kto nie straci prawa
do wczesniejsze] emerytury
po 2008 roku

Powszechnie uwaza sie, ze 2008 rok jest ostatnim, w ktérym
ubezpieczeni mogg przechodzi¢ na wczesniejsze emerytury.
Rzeczywiscie, z koncem tego roku czes¢ osob straci taka moz-
liwosé. Jednak wielu pracownikow, nauczycieli, gornikéw, ko-
lejarzy czy os6b zatrudnionych w warunkach szkodliwych na-
dal bedzie mogto korzystac z tego przywileju i przechodzié na
wczesniejszg emeryture na starych zasadach.

Niektorzy z nich beda tez mogli przechodzi¢ na emerytury
pomostowe.
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Pracownicy

niosek o emeryture pracownicza moze by¢ ztozony po 2008 roku, ale

przed ukorniczeniem przez osobe zainteresowang powszechnego wieku

emerytalnego wynoszacego w przypadku kobiet 60 lat, a w przypadku
mezczyzn 65 lat.

Warunki zaleza od daty urodzenia i plci wnioskodawcy

Z wcze$niejszej emerytury pracowniczej moga skorzystaé¢ kobiety i mez-
czyzni urodzeni przed 1949 rokiem oraz kobiety urodzone w latach
1949-1953.

Ubezpieczeni urodzeni przed 1 stycznia 1949 r., ktdérzy nie osiagneli powszech-
nego wieku emerytalnego (60 lat dla kobiet i 65 dla mezczyzn), moga przejsé na
emeryture:

M kobieta — po osiagnieciu wieku 55 lat, jezeli ma co najmniej 30-letni
okres sktadkowy i niesktadkowy albo jezeli ma co najmniej 20-letni okres
sktadkowy i niesktadkowy oraz zostata uznana za catkowicie niezdolng
do pracy,

H mezczyzna - po osiggnieciu wieku 60 lat, jezeli ma co najmniej 25-letni okres
sktadkowy i niesktadkowy oraz zostal uznany za catkowicie niezdolnego do
pracy albo po nowelizacji ustawy emerytalnej, ktéra obowiazuje od 8 maja
2008 . —jezeli osiggnat 60 lat i ma co najmniej 35-letni okres sktadkowy i nie-
sktadkowy.

Emerytura ta przystuguje osobom, ktdre ostatnio, przed zgtoszeniem wnio-

sku o emeryture, byly pracownikami oraz w okresie ostatnich 24 miesiecy

podlegania ubezpieczeniu spotecznemu lub ubezpieczeniom emerytalnemu

i rentowym pozostawaly w stosunku pracy co najmniej przez sze$¢ miesiecy.

Od obowigzku spelnienia tych dwdch warunkéw sg wyjatki, ktére omawia-

my nizej.

Prawo do wezesniejszej emerytury pracowniczej moga takze naby¢ osoby uro-

dzone po 1948 roku, a przed 1969 rokiem, jezeli warunki dotyczgce wieku, wy-

miaru okresow sktadkowych i niesktadkowych, a w niektérych przypadkach
niezdolnosci do pracy spetnig do 31 grudnia 2008 r. W przypadku oséb z wy-
mienionej grupy wiekowej nabycie prawa do emerytury uzaleznione jest réw-
niez od nieprzystapienia do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozenia
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wniosku o przekazanie srodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym
funduszu emerytalnym, za posrednictwem ZUS, na dochody budzetu panstwa.
Koniecznos¢ spelnienia przez osoby urodzone w latach 1949-1968 warunku do-
tyczacego wieku emerytalnego wymaganego do przyznania emerytury pracow-
niczej (55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn) najpézniej 31 grudnia 2008 r. ozna-
cza, iz w rzeczywistosci z uprawnien do wczesniejszej emerytury pracowniczej
dla tej grupy wiekowej moga skorzystac jedynie kobiety urodzone w latach 1949-
1953. Mezczyzni urodzeni po 31 grudnia 1948 r. nie ukoncza bowiem 60 lat do
korica 2008 roku.
Obowiazek udowodnienia stazu oraz wieku emerytalnego do korica 2008 roku
nie oznacza, iz do tej daty musi by¢ réwniez zgloszony wniosek o emeryture
pracowniczg. Wniosek ten moze by¢ ztozony réwniez po 31 grudnia 2008 ., ale
nie pdzniej niz przed dniem ukonczenia przez wnioskodawce powszechnego
wieku emerytalnego, ktéry w przypadku kobiet wynosi 60 lat. Wezesniejsza
emerytura pracownicza przystuguje bowiem osobom, ktére nie ukoniczyly po-
wszechnego wieku emerytalnego.

Z powyzszego wynika, ze kobiety urodzone przed 1949 rokiem w 2009 roku

wniosku o emeryture pracownicza ztozy¢ nie moga (ukorncza bowiem juz

wczesniej powszechny wiek emerytalny i otrzymaja, po ztozeniu wniosku,

emeryture z tego tytutu). Moga go natomiast ztozy¢ kobiety urodzone w 1949

roku, cho¢ muszg to uczynic najpézniej w dniu poprzedzajacym ukoriczenie

60 lat. Z kolei kobiety urodzone wlatach 1950-1953 beda mogty ztozy¢ wnio-

sek odpowiednio najp6zniej w 2010, 2011, 2012 i 2013 roku, cho¢ w kazdym

przypadku przed dniem ukonczenia powszechnego wieku emerytalnego. Je-
zeli ztoza wniosek po tym terminie, emerytura nie zostanie im obliczona na
starych zasadach.

Koniecznos¢ spelnienia warunkdéw wymaganych do przyznania wezesniejszej

emerytury pracowniczej do korica 2008 roku nie dotyczy:

M pozostawania w ubezpieczeniu pracowniczym ostatnio, przed zgloszeniem
wniosku o emeryture,

M pozostawania w stosunku pracy przez co najmniej sze$¢ miesiecy w okresie
ostatnich 24 miesiecy podlegania ubezpieczeniu spotecznemu lub ubezpiecze-
niom emerytalnemu i rentowym.

Poniewaz dwa wymienione wyzej warunki musza by¢ spelnione w okresie po-

przedzajacym zgloszenie wniosku o emeryture, a wniosek ten moze by¢ ztozo-

ny réwniez po 31 grudnia 2008 r., oczywiste jest, ze nie mozna wymagac ich spel-
nienia do korica 2008 roku. Nalezy podkresli¢, iz uzyskanie orzeczenia o catko-
witej niezdolnosci do pracy (o ile jest ono niezbedne do przyznania emerytury)
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réwniez moze nastgpic¢ po 31 grudnia 2008 r. (ale catkowita niezdolnosé do pra-
cy musi powstac przed 1 stycznia 2009 r.). Po 2008 roku moze by¢ réwniez spet-
niony warunek dotyczacy nieprzystapienia do otwartego funduszu emerytalne-
go oraz zlozenia wniosku o przekazanie srodkdw zgromadzonych na rachunku
w OFE na dochody budzetu paristwa.

Nowelizacja ustawy o emeryturach i rentach z FUS z 2005 roku zniosta waru-
nek rozwiazania stosunku pracy jako niezbedny do przyznania emerytury pra-
cowniczej osobom, ktére przed wystapieniem o nig byly pracownikami. Obec-
nie osoby urodzone po 31 grudnia 1948 r., wystepujace o wczesniejsza emery-
ture pracownicza, nie musza w celu otrzymania pozytywnej decyzji ZUS rozwia-
zywac stosunku pracy z pracodawca, u ktérego do tej pory pracowaly. Jednak
w takim przypadku musza liczy¢ sie z tym, ze ZUS nie podejmie wyptaty swiad-
czenia po jego przyznaniu. Az do czasu rozwigzania stosunku pracy emerytu-
ra bedzie zawieszona. Prawo do emerytury ulega bowiem zawieszeniu bez
wzgledu na wysoko$¢ przychodu uzyskiwanego przez emeryta z tytutu zatrud-
nienia kontynuowanego bez uprzedniego rozwiazania stosunku pracy z praco-
dawca, na rzecz ktérego wykonywat je bezposrednio przed dniem nabycia pra-
wa do emerytury. Przepis ten (art. 103 ust. 2a ustawy o emeryturach i rentach
z FUS) obowiazuje jednak tylko do wejscia w zycie podpisanej 15 grudnia 2008
1. ustawy o emeryturach kapitatowych, ktora zacznie obowiazywac po uplywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

PRZYKLAD: Emerytura dla kobiety z 30-letnim stazem

Kobieta zatrudniona na podstawie umowy o prace przez 20 lat u te-
go samego pracodawcy ukonczyta w 2008 roku 55 lat oraz udowod-
nita 31 lat sktadkowych i niesktadkowych. Nie przystapita do OFE.
Jesli ztozy wniosek o wczesniejsza emeryture pracownicza, ZUS jej
ja przyzna, gdyz spetnia wszystkie wymagane warunki - ukonczyta
55 lat, ma 30-letni okres sktadkowy i niesktadkowy, przed ztozeniem
wniosku pozostawata w stosunku pracy przez co najmniej szes¢
miesiecy oraz nie przystapita do OFE.

PRZYKLAD: termin zgtoszenia wniosku o emeryture pracownicza
Anna R. udowodnita 32-letni okres sktadkowy i niesktadkowy. 15
grudnia 2008 r. ukonczy 55 lat. Nie zamierza jednak obecnie skta-
dac¢ wniosku o wczesniejszg emeryture pracownicza, gdyz ma bar-
dzo dobrze ptatng prace, z ktorej przychod i tak powodowatby ko-
niecznos¢ zawieszenia $wiadczenia. Anna R. bedzie mogta wnio-
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sek o0 emeryture pracownicza ztozyé rowniez po 31 grudnia 2008 .,
ale nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien osiggniecia po-
wszechnego wieku emerytalnego, tj. najpozniej do 14 pazdzierni-
ka 2013 .

PRZYKLAD: Spetnienie niektorych warunkéw po 31 grudnia

2008r.
Barbara K., urodzona w 1953 roku, w 1999 roku przystapita do
otwartego funduszu emerytalnego. W styczniu 2008 r. ukonczyta
wiek wymagany do przyznania tzw. wczesniejszej emerytury pra-
cowniczej (55 lat). Udowodnita rowniez 20 lat sktadkowych i nie-
sktadkowych. Ubezpieczona bedzie mogta uzyskaé emeryture pra-
cownicza, jesli uzyska orzeczenie o catkowitej niezdolnosci do pra-
cy oraz ztozy wniosek o przekazanie srodkéw zgromadzonych
w OFE do budzetu panstwa. Obydwa warunki moze spetni¢ rowniez
po 31 grudnia 2008 r., ale catkowita niezdolno$¢ musi powstac
przed 2009 rokiem.

Podstawa prawna Art. 29, 46 ustawy z 17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (t.].
Dz.U. 22004 r. nr 39, poz. 353 z pdzn. zm.).
Art. 1, 4 ustawy z 12 stycznia 2007 r. 0 zmianie ustawy
o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych
oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. nr 17, poz. 95).
Art. 1 ustawy z 28 marca 2008 r. o zmianie ustawy
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spo-
tecznych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. nr 67,
poz. 411).

Uprawnienia mezczyzn z dlugim stazem pracy

0Od 8 maja 2008 r. z emerytury pracowniczej moga skorzystaé mezczyzni urodze-
ni przed 1949 rokiem, jesli ukoricza 60 lat i posiadaja co najmniej 35 lat okreséw
sktadkowych i niesktadkowych.

Po zmianie ustawy emerytalnej z emerytury pracowniczej moga skorzystaé¢
mezczyzni po osiagnieciu wieku 60 lat, jezeli maja co najmniej 35-letni okres



