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Wstep

Najtrudniej jest zawsze zaczac. Znalez¢é w sobie motywacje do zmian.

Zobaczy¢ sens w nowych dzialaniach. By to osiggna¢, najlepiej zaczaé
od poczatku, czyli od siebie.

Zapewne jeste$ teraz na etapie rozpamietywania, zalu, rozczarowa-
nia.

To normalne, nie jeste§ osamotniony.

Naukowcy, ktorzy badaja stan bezrobocia, potrafig juz jasno okresli¢,
co wplywa na to, ze pozostajemy bez pracy:

L 20 L R T L T

likwidacja niektorych galezi przemyshu, np. gérnictwa;
zmniejszenie popytu na konkretne dobra czy ustugi;
ograniczanie produkc;ji;

brak informacji o miejscach pracy;

trudnos$ci mieszkaniowe;

przeniesienie zakladu do innego rejonu;

niedostosowane do potrzeb rynku wyksztalcenie pracownikow;
zmiany technologii;

wysokie zasilki dla bezrobotnych.

Opracowano tez na to stosowne remedia w postaci:

>

subwencjonowania gospodarki — panstwo moze przyznawaé¢ do-
tacje (bezzwrotne $rodki finansowe) przedsiebiorstwom i przez to
poprawiac ich sytuacje ekonomiczng, podnoszac przy tym poziom
zatrudnienia;
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zmniejszania podazy sily roboczej, np. poprzez wczeSniejsze
emerytury i krétszy tydzien pracy;

organizowania robo6t publicznych;

wspierania przedsiebiorczosci;

zasitkow dla bezrobotnych;

zatrudnienia w niepelnym wymiarze czasu pracy;

aktywizacji zawodowej absolwentow;

pozyczek z Funduszu Pracy (pozyczki dla bezrobotnych na roz-
poczecie dzialalno$ci gospodarcze;j);

szkolen dla bezrobotnych;

prac interwencyjnych;

ulg dla pracodawcow tworzacych nowe miejsca pracy;

programéw zdobywania i doskonalenia kwalifikacji;

mozliwoéci  zwalczania bezrobocia poprzez instrumenty
makroekonomiczne panstwa;

polityki fiskalnej;

polityki monetarnej;

polityki cenowo-dochodowej;

polityki wspolpracy gospodarczej z zagranica;

polityki edukacyjnej;

polityki strukturalne;.

Pomy$l, KIM JESTES? Co mozesz osiagnaé — oprocz tego, ze zy-
skasz nowa prace? Jak to wplynie na Twoje dalsze zycie? Skoncen-

truj sie na plusach tej sytuacji, poniewaz poszukiwanie pracy to nic

innego... jak praca, i to etatowa, ale za to przynoszaca najwiecej po-

zytywnych zmian w naszym rozwoju, stawaniu sie kim§ pewniejszym

siebie, zaradniejszym, efektywniejszym.

Jesli szukasz nowej pracy, przede wszystkim nie ogladaj sie za siebie,

ale tez nie wypatruj przyszlosci zbyt usilnie.
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Nie rozpamietuj porazek, nie pytaj w kotko, dlaczego to wlasnie Ty
i teraz musiale$ straci¢ prace, i nie pytaj, co dalej. Tak tylko tracisz
cenng psychiczng energie.

Przed Toba wielka przygoda: by¢ moze ciut niebezpieczna, ale jakze
frapujaca. Nie tylko poznasz nowych ludzi, nowe taktyki, spojrzenia
na $wiat, style bycia, ale przede wszystkim — wreszcie zobaczysz, na
co Cie stac.

No i wreszcie masz niebywala szanse zrobi¢ gruntowne porzadki:
w sobie, w otoczeniu, a nawet na biurku i w domu.

Nic tak nie dodaje nam sily, tzw. energetycznego kopa, jak spojrzenie
na to, jak wiele juz mamy i jak wiele dzieki temu da sie jeszcze zdo-
by¢.

Owszem, czesto trudno o taki optymizm, zwlaszcza gdy koncza Ci sie
pieniadze, ale przeciez te dwa tygodnie dla siebie moga zawazy¢ na
calym Twoim zyciu, nawet gdyby$ miat je§¢ — poki co — tylko chleb
z mastem.

Pomysél, ze oto budujesz nowa jako$¢ swojego JA, by¢ moze ten bagaz
postuzy Ci dluzej niz sie tego spodziewasz, wiec teraz... pozbadz sie
calego nadbagazu, czyli balastu.

Tak jak juz wspomniatam, drzwi z napisem ,,moja eks-praca” sa juz
zamkniete i nawet nie da sie spojrze¢ przed dziurke od klucza, za to

Ty masz ze soba tobolek z napisem ,doswiadczenie, nabyte nowe
umiejetnoéci”. Przed Toba kolejne drzwi — nie otwieraj ich. STOJ!

Najpierw spojrz na siebie.
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Zdjecie nr 1. Park Krajobrazowy w Powsinie.
Autor: Anna Pastawska-Mioduszewska.
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Porzadki

Ja swoje porzadki zaczelam od sfery prywatnej. Rzecz jasna, nie
wszystko da sie zmieni¢ od razu: nie bierz rozwodu, nie morduj
teSciowej, ALE przyjrzyj sie swoim znajomosSciom. Na razie tylko pod
katem towarzyskim. Bywa tak, ze przyjaznimy sie z kims$ 10 lat... i nic
z tego dla nas nie wynika. Shuchasz czyich§ zwierzen, biadolenia,
patrzysz na osobe, ktora nic w swoim zyciu nie zmienia, a swoj zal
wylewa na Ciebie. Czy mozesz bezinteresownie liczy¢ na te osobe, czy
czujesz sie przy niej naprawde soba, czy mozesz otworzy¢ sie
calkowicie? A moze Twoja przyjazn polega tylko na wymianie zdaw-
kowych e-maili i SMS-6w, zabierajac Ci czas?

Jesli tak — to jest to zwykly zjadacz czasu. Wyrzu¢ to. Nie kieruj sie
pozorami. ZROB PRZEGLAD wszystkich swoich znajomych: tych
w skrzynce adresowej komputera, w telefonie komoérkowym, w note-
sie, zapisanych na dziesigtkach karteczek.

Po raz pierwszy pomysl:

Co Ty mozesz miec¢ od tych ludzi, w czym moga Ci pomdc? Bez zalu
kasuj, skreslaj... Poczujesz sie 1zej!

A z przyjaciolmi, ktorych zechcesz zostawié w swoim zyciu — spisz
pakt, ze przez najblizszy miesigc szukacie pracy, wiec o przesylaniu

filmikow, kawalow, lancuszkéw po prostu nie moze by¢é mowy.

A teraz spojrz na SIEBIE raz jeszcze. Czy w og0le zauwazasz, ze zy-
jesz? Jakie bylo Twoje zycie przed zmiang pracy, o czym marzysz, co
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